
 

 

 

  

Registro Decreti 

Prot. n. 10 del 01.06.2026 

 

DECRETO 

DI APPROVAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA SHORT LIST 

PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI CONSULENZA NELL’ATTUAZIONE DELLA 

PROGRAMMAZIONE LEADER 2023/2027 DEL GAL SILA SVILUPPO 

 

IL DIRETTORE 

VISTO l’Avviso pubblico per la costituzione di un elenco (short list) per l’affidamento di incarichi di 

consulenza nell’attuazione della programmazione Leader 2023/2027 del GAL Sila Sviluppo, approvato 

e pubblicato nell’ambito del Programma Strategico della PAC 2023-2027 - CSR Calabria - Intervento 

SRG06 - Piano di Azione Locale S.I.L.A.; 

VISTO l’articolato dell’Avviso, con particolare riferimento ai requisiti generali di partecipazione, ai 

requisiti di idoneità professionale dei profili richiesti, alle modalità di presentazione delle candidature, 

all’esame delle domande e alle cause di esclusione; 

PRESO ATTO che l’Avviso prevede la costituzione di una short list senza formazione di graduatoria e 

senza attribuzione di punteggi, con iscrizione dei candidati risultati in possesso dei requisiti minimi 

richiesti, distinti per profilo professionale; 

VISTO il Decreto n. 182 del 15.12.2025 del sottoscritto Direttore con il quale veniva approvato e 

pubblicato l’avviso per la costituzione di short list dei consulenti del Gal. 

VISTE che tale avviso prevedeva la data 13.02.2026 come scadenza per la presentazione delle 

candidature. 

VISTO il Decreto n. 4 del 10/02/2026 del sottoscritto Direttore con il quale veniva prorogato al 

13.05/2026 l’avviso per dare maggiori opportunità di partecipazione ai professionisti del territorio, 

VISTE le domande pervenute. 

RICHIAMATA la nomina della Commissione incaricata dell’esame delle candidature pervenute ai fini 

della verifica della completezza documentale, del possesso dei requisiti generali e della coerenza dei 

requisiti di idoneità professionale rispetto ai profili dell’Avviso; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione relativo all’esame delle candidature e all’iscrizione 

nella short list, acquisito agli atti del GAL Sila Sviluppo; 

PRESO ATTO degli esiti istruttori riportati nel predetto verbale, dai quali risultano n. 17 candidati 

ammessi alla short list e n. 1 candidatura non iscritta per le motivazioni ivi indicate; 

DATO ATTO che le dichiarazioni rese dai candidati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 restano soggette 

alle verifiche di veridicità e agli ulteriori controlli amministrativi da parte del GAL Sila Sviluppo; 



 

 

 

  

RITENUTO di dover prendere atto degli esiti della Commissione di valutazione e approvare l’elenco 

dei candidati ammessi alla short list, suddivisi per profilo professionale, fermo restando che l’iscrizione 

non comporta diritto al conferimento di incarichi; 

 

DECRETA 

1. di prendere atto del verbale della Commissione di valutazione relativo all’esame delle candidature 

presentate per la costituzione della short list di esperti e consulenti del GAL Sila Sviluppo; 

2. di approvare l’elenco dei candidati ammessi alla short list, come risultante dagli esiti istruttori della 

Commissione e riportato in allegato al presente decreto. 

3. di precisare che l’inserimento nella short list non costituisce graduatoria, non attribuisce punteggio e 

non comporta alcun diritto al conferimento di incarichi, restando ogni eventuale affidamento 

subordinato alle esigenze del GAL, alla pertinenza delle competenze e alle verifiche previste 

dall’Avviso e dalla normativa applicabile; 

4. di dare atto che resta ferma la facoltà del GAL Sila Sviluppo di procedere ai controlli sulla veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati, nonché alla verifica tecnica delle firme digitali e della 

documentazione prodotta; 

5. di disporre la pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi secondo le modalità previste 

dall’Avviso pubblico e dagli ordinari obblighi di trasparenza applicabili alla procedura. 

Il presente decreto viene conservato agli atti del GAL Sila Sviluppo e pubblicato secondo le modalità previste 

dall’Avviso. 

 

Il Direttore Rdp 

Avv. Francesco De Vuono 

 


